[image: ]

[bookmark: _Hlk146635289]PR FESR 2021/2027 Priorità 1 Azione 1.4.1
[bookmark: _Hlk182571401]Bando per il rafforzamento delle competenze 
per la Transizione Industriale, Digitale e Green lungo la direttrice della S3
D.G.R. n. 437/2024

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ
Il/La sottoscritto/a ___________________ nato/a a ___________________ in data ___________________ in qualità di legale rappresentante del soggetto beneficiario ___________________ con sede legale in ___________________ Provincia (___), via/piazza___________________ n. ___, C.A.P. ___________________ P. IVA _______________________________________________
[bookmark: _Hlk144286077]in relazione alla rendicontazione delle spese relative al saldo del progetto prot. PG/202_/____________ dal titolo “_______________________________________________” avente CUP ______________________, finanziato nell’ambito del Bando di cui alla D.G.R. 437/2024 per il rafforzamento delle competenze per la Transizione Industriale, Digitale e Green lungo la direttrice della S3 (PR FESR 2021-2027) 

consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verità, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445
DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

☐ ai fini del riconoscimento della premialità riconosciuta al soggetto beneficiario _____________________ in sede di concessione del contributo, ai sensi del par. 3.1 “Premialità” comma 1 del Bando di cui alla D.G.R. 437/2024, di aver provveduto entro la conclusione del progetto all’inserimento nel proprio organico del/i seguente/i “talenti”:

	Nome e Cognome
del/la neoassunto/a
	Data di assunzione
	Tipologia di contratto
	Titolo di studio

	Profilo professionale previsto in sede di domanda di contributo
	Profilo professionale inserito
	Profilo professionale del/la neoassunto/a
tra quelli previsti dal par. 4.1

	 
	 
	
	
	(riportare quanto indicato in sede di domanda di contributo)
	
	· Ricercatore ad alta specializzazione scientifica
· Figura professionale manageriale
· Temporary Manager
· Esperto in Digital Marketing
· Esperto in Marketing strategico
· Esperto in eco-design e transizione Verde
· Esperto in sviluppo organizzativo ed Academy Aziendale/di filiera, in grado di far dialogare le imprese e il mondo della ricerca, della formazione, della finanza
· Altro (specificare) ____________


	 
	 
	
	
	(riportare quanto indicato in sede di domanda di contributo)
	
	· ricercatore ad alta specializzazione scientifica
· figura professionale manageriale
· Temporary Manager
· Esperto in Digital Marketing
· Esperto in Marketing strategico, 
· Esperto in eco-design e transizione Verde
· Esperto in sviluppo organizzativo ed Academy Aziendale/di filiera, in grado di far dialogare le imprese e il mondo della ricerca, della formazione, della finanza
· Altro (specificare) ____________




[bookmark: Senza_titolo]
La presente dichiarazione è resa nel rispetto del par. 3.1 comma 1 del Bando approvato con DGR 437/2024 che stabilisce che tale/i inserimento/i debba essere comprovato entro la conclusione del progetto e mantenuto per tutto il periodo di stabilità dell’operazione di cui al par. 9.2 del Bando, anche in assenza di incremento occupazionale.


OPPURE

in caso di mancata assunzione prevista in fase di domanda di contributo, contrassegnare con un flag e compilare la comunicazione sotto riportata: 
 
​​☐​ di NON aver adempiuto agli obblighi previsti in termini di assunzione di nuovi “talenti” secondo quanto previsto dal par. 3.1 “Premialità” del Bando e pertanto di essere consapevole della perdita della premialità assegnata. 


Data: _________________

Timbro e Firma (leggibile) del Legale Rappresentante del soggetto beneficiario: ______________________________________
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