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(su carta intestata del Beneficiario)
Lettera assegnazione al dipendente
POR FESR 2014/2020 Asse 3 Azione 3.5.2 

Bando per la transizione digitale delle imprese artigiane

Oggetto: Assegnazione dipendente al progetto (Indicare il titolo del progetto)____________________________________ finanziato con fondi POR FESR Asse 3 Azione 3.5.2 _ nell’ambito del Bando per la transizione digitale delle imprese artigiane. 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ in qualità di legale rappresentante dell’impresa  _______________________________________________ Indirizzo sede legale ________________________________ Cap. _________ Comune _____________________________ Prov ___  valutate le Sue competenze tecniche e le mansioni svolte all’interno dell’azienda,
Assegna 

Il/La sig./sig.ra__________________________ (nome e cognome del dipendente), codice fiscale ______________________, in qualità di dipendente di codesta azienda, con mansioni di ________________________  al progetto di _____________________________________________, al fine di acquisire le seguenti competenze (riportare di seguito le competenze da acquisire nell’ambito del progetto finanziato):

· ……………………………………………………………………
· ……………………………………………………………………
Le attività sopra descritte saranno svolte a partire dal _________________ per tutta la durata del progetto fino al ___________, inclusa l’eventuale proroga.
L’impiego complessivo in termini di ore per l’acquisizione delle competenze sopra citate, indicativamente sarà di n………, da svolgersi durante l’orario nomale di lavoro previsto dal Suo contratto e da concordare con il Responsabile di progetto.

Cordiali Saluti 

Data: _________________
	Firma (leggibile) del dipendente
	Timbro e Firma (leggibile) del legale rappresentate

	________________________________________
	_________________________________________________


Ai fini della rendicontazione finale dei progetti, si mette a disposizione un fac simile di lettera di incarico o ordine di servizio che deve essere presentato per ogni risorsa coinvolta e rendicontata nel progetto, come previsto nel Manuale di rendicontazione par. 2.3.2 "Documentazione amministrativa minima"
L'azienda beneficiaria potrà, in alternativa al presente schema, presentare documenti di contenuto equipollente, a firma del dipendente e del legale rappresentante, tratti dal proprio sistema informativo gestionale.
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